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株式会社新生堂薬局（本社：福岡県福岡市、代表取締役社長：水田怜、以下「新生堂薬局」）

では、従業員の多様な働き方への対応を促進しており、具体的な取り組みとしてテレワーク、WEB 会

議、WEB 研修の導入や、病気の治療、介護や子育てと仕事の両立を支援する制度を導入するなど、

多様な業務環境を構築しており、それらが従業員の Well-being 向上に繋がっております。 

また、温室効果ガスの排出抑制や、製品の廃棄物削減など、SDGs 達成に向けた取り組みも行って

おります。 

 

この度、それらの取り組みが認められ、福岡市「Well-being＆SDGｓ登録制度」のマスタ-として登

録されました。 

 

 

参 考 )  福 岡 市 ホームページ  「Well-being&SDGs 登録 制度」登録事業者一覧  

 

福岡市「Well-being＆SDGs」とは、働く人の Well-being の向上と SDGｓの達成に向けた取り組む事業

者を応援する、福岡市の登録制度です。身体的・精神的・社会的に良好な状態にあることを意味する

概念で、人々の満足度や充実、幸せなどを表すものです。 

福岡市「Well-being＆SDGｓ登録制度」 

の「マスタ-」へ登録されました 

https://www.city.fukuoka.lg.jp/soki/kikaku/shisei/fukuoka-well-being/master_partner.html


 

新生堂薬局は今後も、地域の方の「健康なくらしのお手伝い」のみならず、働く従業員の「健康なくら

しのお手伝い」も推進してまいります。 

 

 

 

＝本件のお問合せ＝ 

新生堂薬局 地域連携課 Ｔｅｌ：092－541-0027 （10：00～17：00 ※土日祝を除く） 


