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NEO福岡と法人パートナーシップを締結 

〜 若手人材との共創を通じた人材育成・事業創出・地域貢献を加速 〜 
 
株式会社新生堂薬局は、このたび、地方創生と次世代育成を一体的に推進する共創型経済コミュニティ「

NEO福岡」を運営する株式会社スポーツネーション（本社：東京都豊島区、代表取締役：三木智弘）と法人パー
トナーシップを締結いたしました。(2025年7月13日時点) 
 
■背景と目的 
株式会社新生堂薬局では、持続可能な社会の実現に向けた次世代人材の育成や、地域に根ざした価値創造

を重要な経営課題のひとつと捉えています。NEO福岡が掲げる「応援する力を経済に還元する」という理念、お
よび若者と企業が連携し地域課題を解決する実践的な取り組みに強く共感し、このたびのパートナーシップ締

結に至りました。 
 
■今後の展望 
NEO福岡の中核プログラム『NEO ACADEMIA』への当社社員の派遣をはじめ、地域の若手リーダーとの共創
プロジェクトへの参画や地域イベントでの活動などを通じて、 

● 社員のリーダーシップ醸成 
● 若手人材との実践的な協働による新たな事業開発 
● 地域とのつながりを活かした社会貢献 

を推進してまいります。 
 

■各社からのコメント 
[NEO福岡 会長 三木浩江] 
このたび、株式会社新生堂薬局様とNEO福岡との法人パートナーシップを締結できましたこと、心より感謝申し
上げます。 
「まちの健康ステーション」として地域の暮らしを支え続けてこられた新生堂薬局様の志に、私たちは深く共感し

ています。地域に根ざしながらも、常に変化を恐れず挑戦を続ける姿勢は、NEO福岡が目指す“若者と地域の
可能性を信じる共創”のあり方と重なります。 
これから、若者と企業、そして地域が互いに学び合い、実践を通じて成長し合う共創の輪を、新生堂薬局様とと

もに広げていけることを楽しみにしております。 
 

[株式会社新生堂薬局　代表取締役社長 水田怜] 

私たちは「変化に対応する」のではなく、「進化を創造する」ことを大切にしています。業界や世代を越えて未来

を築くには、自ら動き、変化を起こす姿勢が欠かせません。特に若い世代の皆さんには、失敗を恐れず挑戦し、

社会に新しい価値を生み出す“進化の担い手”になってほしいと願っています。これからの地域を支える一員とし
て、新たなつながりを生み出し、共に未来を育てていけることを心から楽しみにしています。 

 

 

 

 



 

 

株式会社新生堂薬局について 

【会社名】株式会社新生堂薬局 
【本社所在地】福岡市南区中尾3丁目12番17号 
【設立】1984年3月 
【代表者】代表取締役社長兼CEO 水田 怜 
【事業内容】ドラッグストア・調剤薬局のチェーン展開 
 
株式会社新生堂薬局は、福岡県を中心に地域のお客さまと支えてくれるお取引先さま、 
一緒に働く社員と共に、成長して参りました。超高齢社会の到来と、増え続ける医療費。それに伴って変化する

社会保障制度。このような環境の変化を受け、ヘルスケア産業に求められているものも変化していく中、当社が

強化しているのが「健康にくらせるまちづくり」です。「優れたテクノロジー」の導入と「温もりあるコミュニケーショ

ン」を充実することで、お客さまお一人おひとりの“健康なくらしのお手伝い”をさせていただきます。いつの時代で
も、健康は誰しもの願い。私たちは、これからも地域のお客さま、ならびにお取引先さま、従業員に思いやりのあ

る「健康なくらし」の良きパートナーとして企業を創造して参ります。 
新生堂薬局お客様サイト（https://sinseido-co.jp/） 

 
 

＝プレスリリースに関する問い合わせ＝ 
株式会社新生堂薬局 営業戦略本部 TEL:092-541-0088 (10:00〜17:00※土日祝除く) 
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